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APPEL A CANDIDATURE
L'APAJH de la GIRONDE recrute pour
L’Equipe Mobile d'appui a lz Scolarisation (EMAscol), dispositif porté par le CMPP Bordeaux
Un intervenant en inclusion scolaire

Le poste s'adresse a un professionnel de l'intervention scolaire ayant une expérience du travail en soutien avec des partenaires
du champ scolaire et périscolaire. Une formation de niveau Il dans l'intervention socizle et expériences sont exigees.

Ce professionn\e! est rattaché au CMPP Bordeaux, porteur de I'EMAscol. 1l est placé sous l'autorité du directeur du CMPP
Bordeaux et fonctionnelle de Iz Conseillére technique en inclusion scolaire, coordonnatrice de ce dispositif.

Le rattachement administratif et hierarchigue du salarié est au CMPP Bordeaux, cependant, la zone d’intervention est

priorita

irement sur Saint Médard en Jalles et sur le territoire du Bassin d’Arcachon.

Missions :

Statut :

Observation de 'éleve (classe, cours de récréation, cantine, periscolzire, etc.)

Evaluation en milieu écologique (grille ABC, fiche de cotation ou autres outils d'observation)

Analyse des besoins (de I'éléve, de I'enseignant, de 'AESH, des personnels de mairie, de la vie scolaire, etc.)
Participation a une réflexion conjointe avec I'enseignant sur les adaptations scolaires possibles dans le contexte de
scolarisation de I'éleve

Elaboration d’outils a destination de I'éleve (outil de communication, de structuration, de planification, de régulation,
etc.)

Elaboration d'écrits professionnels synthétigues et fonctionnels a destination de I'équipe pédagogique, de I'equipe
éducative, du périscolaire, etc.

Mise en ceuvre d’interventions au sein du milieu scolaire de I'éleve, pour favoriser ses apprentissages et son bien-étre
(environnement sensoriel, structuration de I'espace, gestes professionnels des enseignants, AESH, AED, personnels de
mairie, etc.)

Mise en place d'actions de sensibilisation et de formation a destination des professionnels de I'Education Nationzle et
périscolaire, seul ou en co-intervention avec des professionnels ressources de I'Education Nationale

Participation a des reunions partenariales ou de réseau (équipe éducative, équipe de suivi de scolarisation)

Titulaire d'un diplome d’un dipldme d’Etat d’éducateur specialisé ou autre

Expéerience professiannelle exigée, notamment en milieu scolaire

Bonnes connaissances de I'environnement socio-économique du territoire, de I'évolution du paradigme d’inclusion
scolaire et du handicap

Connaissance des reférentiels de bonnes pratigues professionnelles selon le type d'intervention et la nature du
handicap

Capacité a construire et a rediger des analyses, a formuler des propositions et ¢ cévelopper des modeéles
d'intervention personnalisés

Capacite a travailler en réseau partenarial

Maitrise de la méethodologie de projet

Rigueur, adaptabilité, organisation, capacité au travail d"équipe, esprit d'initiative, méthode

Meéthodologie et outils d’analyse et de diagnostics des besoins de |z personne

Maitrise des technigues d'animation de groupe, de conduite de réunion, de communication

CDI Temps plein : Convention collective du 15 Mars 1966 (IDCC 0413)

Poste a pourvoir des que possible

Adresser lettre de motivation et CV avanrt le 26/05/2025, M BEKKALI Directeur d'etablissement, 270 Boulevard du président

Wilson

33000 Bordeaux. Mail : r.bekkali@apzajh33.fr

Le 29/04/2025
Visa du Directeur Géneral
Michel




